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MISSIE & VISIE  

 

 

MISSIE (DOOR, MET, VOOR EN TUSSEN DE INWONERS, HET HOE) 

De missie van BVNL Voorne aan Zee is om, luisterend naar de 

inwoners, het systeem te gebruiken om het systeem te veranderen. 

De partij wil mensen betrekken bij beslissingen over hun 

leefomgeving, van vergunningen voor dakkapellen tot de bouw van 

wijken en infrastructuur. 

Dit wil de partij bereiken door: 

• Verantwoordelijkheid te nemen voor uitspraken, beloften en 

daden onderbouwd met rationele en pragmatische 

argumenten. 

• Meer vrijheid te bieden voor ondernemerschap binnen 

afgesproken kaders. Minder procedures en snellere 

afhandeling.  

• Het inzetten van volksraadplegingen bij grote vraagstukken. 

• De code goed openbaar bestuur inrichten als meetpunt voor 

de inwoners en niet alleen als gedragscode voor gemeentelijke 

organisatie.  
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De partij benadrukt dat je eerst jezelf moet helpen voordat je een 

ander kunt helpen, en legt de focus op de eigen gemeente. 

Uiteindelijk wil BVNL Voorne aan Zee samen met de inwoners 

werken aan een 'haalbare, herkenbare en vertrouwde gemeente'. 

 

VISIE (VAN GEOPOLITIEK TOT ACHTERTUIN, DE AANLEIDING) 

BVNL Voorne aan Zee wil een tegenbeweging zijn die is opgericht 

vanuit de directe beleving van inwoners. De partij staat voor een 

conservatief alternatief, wat staat voor het behoud van veiligheid, 

herkenbaarheid en een vertrouwde leefomgeving. 

Dit omvat: 

• Veiligheid: Handhaving, een grotere pakkans, en 'lik op stuk'-

beleid. Het gevoel van veiligheid mag nooit onder druk staan. 

• Herkenbaarheid: Geen oproepen tot gebeden voor onbewezen 

goden of ideologieën, communicatie in het Nederlands, en 

geen woonwijken met een concentratie van 'anders' 

denkenden. 

• Vertrouwde leefomgeving: Goed openbaar vervoer, 

bereikbaarheid van overheidsinstanties en de wijkagent op een 

lokale post. 

De partij stelt dat er een verschuiving is naar conservatieve 

standpunten en dat de stem voor behoud van de vertrouwde 
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leefomgeving, waarden en normen  steeds groter wordt. Het huidige 

bestuur wordt gezien als een 'procedure-democratie' in plaats van 

een 'volksdemocratie', waarbij de directe democratie van inwoners 

bijna onmogelijk is gemaakt door procedures en protocollen. BVNL 

Voorne aan Zee wil hier verandering in brengen met de mogelijkheid 

van volksraadplegingen.  
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TOP 10 - SPEERPUNTEN BVNL VOORNE AAN ZEE  

 

• Eigen inwoners eerst: betaalbare woningen voor eigen 

inwoners, géén voorrang statushouders of migrantenhotels en 

géén AZC. 

• Zorg dichtbij: behoud van regionale ziekenhuiszorg, voldoende 

huisartsen, huisartsenpost (HAP),  terugkeer verzorgingshuizen 

en effectieve organisatie jeugdzorg. 

• Veiligheid voorop: wijkagent terug in de wijk, heropening 

politiebureau Brielle, hard optreden bij overlast criminele 

jongeren, pakkans vergroten en steviger handhaven! 

• Bereikbaarheid verbeteren: betere busverbindingen, 

verbreding N57 en N218, veilige schoolzones, géén betaald 

parkeren in de kernen. 

• Lokale identiteit beschermen: behoud karakteristiek Brielle, 

Hellevoetsluis en Westvoorne, koester cultureel erfgoed, meer 

steun wijkontmoetingscentra en faciliteren evenementen. 

• Versterk lokale economie: minder regels voor ondernemers, 

geen hogere toeristenbelasting, ondersteuning van lokale MKB 

en horeca
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• Gezonde leefomgeving: meer groen in de wijken, betere 

afvalinzameling, geen windmolens op land en zee of 

biomassacentrales  

• Onderwijs en jongeren: kleinere klassen, meer aandacht voor 

praktische vaardigheden, meer sport en buitenspeelplekken. 

• Eerlijke lasten: lagere belastingen, gemeentelijke tekorten niet 

afwentelen op inwoners. 

• Eigen zeggenschap: referendum, gekozen burgemeester en 

echte inspraak voor inwoner
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Inhoudelijk 

verkiezingsprogramma 
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VRIJHEID & ZEGGENSCHAP 

• Behoud en bescherming van identiteit van dorpskernen binnen 

Voorne aan Zee 

• Investeren in dorps- en wijkhuizen, lokale initiatieven en 

evenementen. 

• Behoud cultureel erfgoed, monumenten en tradities. 

• Behoud traditie 1 april viering Brielle (zonder betutteling) 

• Inwoners van Voorne aan Zee meer betrekken bij de plannen 

van de raad. 

• Inwoners actief laten meedenken via vragenlijsten en 

participatie. 

• Bindend referendum lokaal invoeren zodat inwoners directe 

zeggenschap krijgen. 

• Minder bureaucratie en een kleinere gemeentelijke organisatie. 

• Focus op kwaliteit bij de overheid, geen woke- of 

diversiteitsquota. (omgekeerde discriminatie) 

• Gekozen burgemeester.
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WONEN & RUIMTE 

• Alleen betaalbaar bouwen voor eigen inwoners. 

• Stoppen met de asielboot en geen migrantenhotels. 

• Geen extra woningbouw binnen vestingmuren Brielle en 

Hellevoetsluis. 

• Behoud wallen en bunkers in originele staat. 

• Voorkomen van hoogbouw in historische kernen en 

natuurgebieden. 

• Geen ambities om 4.000-5.000 woningen te bouwen voor 

mensen van buiten. 

• Realiseren van woonvormen voor ouderen (Knarrenhoven / Ben 

Oude Nijhuis, hofjes, verzorgingstehuizen). 

• Behoud gemeentelijk woonbedrijf Westvoorne. 

• Leegstaande kantoren en bedrijfsruimtes ombouwen tot 

woningen. 

• Woningcorporaties onder druk zetten om sociale huur te 

isoleren. 

• Splitsen en optoppen van woningen toestaan. 

• Tiny Houses voor eigen inwoners. 

• Permanente bewoning van vakantiewoningen toestaan. 

• Doorstroom verbeteren ouderen  

• Rekening houden met pakketdiensten bij wijkinrichting. 

• Betere schoolzones voor veiligheid
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• Sobere, tijdelijke huisvesting voor statushouders – géén 

reguliere sociale huur, plaatsing via gelijke wachtrij. 

• 100% van sociale nieuwbouw naar inwoners van Voorne aan 

Zee; zelfbewoningsplicht en anti-speculatie (doorverkoop) bij 

koopwoningen. 

• Gemeentelijk verhuisbonus & ontzorgteam voor senioren; 

verhuiscoach en verhuiskostenvergoeding. 

• Prestatieafspraken met harde jaardoelen voor corporaties & 

Woonbedrijf; sancties bij overschrijding. 

• Voorrang voor schaarse beroepsgroepen (huisartsen, 

docenten, agenten) via tijdelijke maatschappelijke binding. 

• Voorrang senioren op sociale huurwoning gelijkvloers. 

• Woonstarterspad – jaarlijks van nieuwe huur/koop 

gereserveerd voor jongeren/starters uit VAZ. 

• Meerdere woonvormen mogelijk maken (bijvoorbeeld: 

Familiewonen
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VEILIGHEID & LEEFOMGEVING 

• Wijkagent terug in de wijk. 

• Agenten zichtbaar op straat en in dorpskernen. 

• Heropening politiebureau Brielle. 

• Preventief fouilleren niet langer taboe. 

• Wijkcentra invoeren of versterken. 

• Samenwerking gemeente, politie en zorginstellingen 

bevorderen. 

• Inzetten op buurtpreventie. 

• BOA’s meer bevoegdheden geven en middel t.b.v. 

zelfbescherming, handhaven op afvalhufters. 

• Geen AZC’s in Voorne aan Zee. 
• Investeren in groen(onderhoud), speeltuinen en beleeftuinen. 

• Bouw woonwijken met voldoende groen en voorzieningen. 

• Groenonderhoud terug naar de gemeente en intensiveren 

• Meer groen en minder steen in buurten (gelijke verdeling). 

• Taakstraffen zichtbaar inzetten in leefomgeving. 

• Harder optreden tegen wapens, messenbezit en overlast.
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ZORG & WELZIJN 

• Behoud spoedeisende hulp Dirksland. 

• Inzetten op hospice in Voorne aan Zee. 

• Passende lonen en aanpak personeelstekort, om de 

onderbezetting terug te dringen. 

• Altijd een huisartsenpost binnen de gemeentegrenzen. 

• Thuiszorg, mantelzorg en kleinschalige zorg stimuleren. 

• Minder bureaucratie in de zorg. 

• Investeren in zorg op maat voor ouderen/gehandicapten. 

• Reorganisatie jeugdzorg en GGZ, weg met lange wachtlijsten. 

• Aanvullen ontoereikende jeugdzorgtoelages met gemeentelijk 

geld. 

• Bestrijden eenzaamheid bij jongeren en ouderen
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ONDERNEMERSCHAP & ECONOMIE 

• Beschermen kleinschalige detailhandel. 

• Stimuleren lokale werkgelegenheid. 

• Minder regels, ‘1 regel erbij is 2 eraf’. 
• Steunfonds voor energie-intensieve MKB. 

• Gemeentelijke aanbestedingen bij regionale bedrijven. 

• Vergunningsaanvragen vervangen door meldplicht waar 

mogelijk. 

• Sterke horecasector faciliteren. 

• Belangen bewaken in MRDH en initiatieven zoals Innovation 

Quarters. 

• Leegstand winkelcentra bestrijden. 

• Nadeelcompensatie voor ondernemers bij wegafsluitingen. 

• Ondernemers stimuleren op Voorne aan Zee te blijven. 

• Ondernemers zelf openingstijden laten bepalen. 
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ENERGIE & LANDBOUW 

• Geen verdozing landschap. 

• Geen biomassacentrale. 

• ‘Niet gedwongen van het gas af’ opnemen in 
wijkuitvoeringsplannen. 

• Behoud duin- en natuurgebieden. 

• Geen onnodige bomenkap; juist bomen planten. 

• Boeren beschermen tegen stikstofplannen en onteigening. 

• Verzet tegen halvering veestapel. 

• Verzet tegen defensie-oefenterrein in Voorne. 

• Stop bouw windmolens op land en kustlijn.
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BEREIKBAARHEID & INFRASTRUCTUUR 

• Investeren in wegen en fijnmazig OV-netwerk. 

• Verbreding N57. 

• Inwoners laten meebeslissen over OV. 

• Geen doorgetrokken metroverbinding. 

• Investeren in fietsnetwerk en stalling. 

• Gevaarlijke verkeerssituaties doorlichten en verhelpen. 

• Veiligheidsmaatregelen rondom scholen. 

• Voldoende parkeergelegenheid. 

• 65-plus gratis met de bus. 

• Geen betaald parkeren invoeren. 

• Buslijn Hellevoetsluis – Schiedam/Spijkenisse.
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JONGEREN, ONDERWIJS & SPORT 

• Lerarentekort oplossen (woningvoorrang en bonus). 

• Elk kind verlaat basisschool met zwem- en fietsdiploma. 

• Geen plofklassen, meer individuele begeleiding. 

• Cultuuronderwijs met focus op identiteit. 

• Instellen jeugdraad. 

• Ambachtsscholen stimuleren. 

• Jongeren inzetten voor vrijwilligerswerk en projecten. 

• Ontmoetingsplekken voor jongeren. 

• Gezonde leefstijl en sport stimuleren. 

• Sportgelegenheden stimuleren en sport toegankelijk maken. 

• Lokale sportverenigingen behouden. 

• Ondersteuning verenigingen met energietransitie. 

• Minder bureaucratie in onderwijs, meer autonomie voor 

scholen.
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LOKALE LASTEN & BUREAUCRATIE 

• Laagdrempelige gemeentelijke voorzieningen. 

• Stevige lobby voor meer agenten, leraren en zorgpersoneel. 

• Meer geld voor WMO en jeugdzorg. 

• Klantvriendelijke, servicegerichte overheid. 

• Lagere gemeentelijke belastingen. 

• Tegenprestatie eisen van bijstandsontvangers. 

• Bijstandsfraude hard aanpakken. 

• Armoedebeleid gericht op uitstroom naar betaald werk. 

• Inkomensgrens minimavoorzieningen behouden. 

• Energielasten verlagen via subsidie op verduurzaming 

(energietransitie)  

• Gemeentelijke tekorten niet verhalen op burgers. 

• Minder regels en minder ambtenaren, meer focus op inwoners.
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MIGRATIE & IDENTITEIT 

• Meer inzetten op inburgering. 

• Nederlandse gebruiken behouden. 

• Migranten met schaarse beroepen inzetten (ook zonder 

verblijfsvergunning). 

• Ouders meer betrekken bij probleemjongeren, vooral binnen 

migrantenpopulatie. 

• Geen AZC’s in Voorne aan Zee. 
• Integratie en Nederlands leren verplicht als voorwaarde voor 

steun. 

• Sobere opvang, focus op eigen regio en remigratie stimuleren. 

• Gemeentebeleid zonder politieke of “woke”-invloed.



 

 

 

 

 20 

 

 

 

 

 

BVNL Voorne aan Zee 

voor een veilig, herkenbaar en 

vertrouwd Voorne aan Zee. 


